
Maak duidelijk waarom het belangrijk is dat er op iedere 
school gratis menstruatieproducten beschikbaar zijn.  
Een aantal voorbeelden:
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WAAROM ZIJN GRATIS  
MENSTRUATIEPRODUCTEN  
OP SCHOOL BELANGRIJK?

AAN DE SLAG VOOR GRATIS 
MENSTRUATIEPRODUCTEN 
OP SCHOOL! Bijna één op de tien menstruerenden in Nederland heeft soms geen geld om 

menstruatieproducten te kopen. Maar liefst 53.000 leerlingen en studenten 
missen soms school omdat ze geen toegang hebben tot menstruatieproducten. 

JOBmbo vindt dat er op iedere mbo-school gratis menstruatieproducten 
beschikbaar moeten zijn. Dit moet de verantwoordelijkheid van de overheid en 
scholen zijn. Wil jouw studentenraad niet wachten totdat het College van Bestuur 
in actie komt om dit te regelen? Kom dan met je studentenraad samen en ga 
met ons stappenplan aan de slag om gratis menstruatieproducten op school 
te krijgen! Na alle stappen zijn jullie helemaal klaar om een initiatiefvoorstel te 
maken en dit te bespreken met het College van Bestuur.     

STAPPENPLAN VOOR STUDENTENRADEN 

53.000 leerlingen en studenten missen soms 
school omdat ze geen toegang hebben tot 
menstruatieproducten. Dit tast het recht op onderwijs 
aan.

Als menstruatieproducten overal gratis beschikbaar 
zijn, helpt dit om het taboe rondom menstruatie te 
doorbreken. Dit zorgt ervoor dat mensen er makkelijker 
over kunnen praten en zich minder schamen. Ook 
draagt het bij aan gendergelijkheid, omdat iedereen 
dan gelijke toegang heeft tot deze basisproducten.

De toegang tot schone toiletten, inclusief 
menstruatieproducten, is een mensenrecht. Scholen 
moeten hiervoor zorgen, net zoals ze dat doen voor 
toiletpapier.

Tip: gebruik cijfers en andere data uit onderzoeken, 
en/of doe zelf een onderzoek naar de behoeftes van 
de studenten op jouw school, bijvoorbeeld door een 
enquête uit te zetten of een gesprek te organiseren.

Zorg dat jullie een goed beeld hebben van de huidige 
situatie op jullie school. Beantwoord de volgende vragen 
en vul zelf aan met alle informatie die je hebt:

Zijn de toiletten bij jou op school gescheiden of 
genderinclusief (voor iedereen toegankelijk, ongeacht  
je gender)?

Zijn er al toiletten met menstruatieproducten aanwezig? 
Zo ja, waar wel en waar niet?

Zijn er menstruatieproducten beschikbaar bij de balie of 
receptie? Hoe gaat dit in zijn werk?

Is menstruatiearmoede al eerder besproken met de 
studentenraad (en CvB)? Zo ja, wat waren toen de 
conclusies?
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WAT IS DE HUIDIGE SITUATIE?



Maak concreet hoe dit plan in de praktijk kan worden 
gebracht. Denk samen goed na over de onderstaande 
vragen en werk de antwoorden uit tot jullie voorstel voor 
het College van Bestuur.

Hopelijk krijgen jullie het voor elkaar en zijn er ook op 
jouw school binnenkort gratis menstruatieproducten 
beschikbaar. Heb je het voor elkaar gekregen (of was het 
bij jou op school al geregeld)? Dan blijven de volgende 
punten belangrijk om aandacht aan te geven: 

Bedenk ten slotte wat jullie nu precies van het College van 
Bestuur vragen en verwachten. Denk hierbij aan, en vul 
aan:
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HOE ZIET DE UITVOERING ERUIT?

NA AFLOOP
WAT VRAGEN JULLIE VAN  
HET COLLEGE VAN BESTUUR? 

 Welke menstruatieproducten moeten worden 
aangeboden?
 
Hoe zorgen jullie dat álle menstruerende studenten bij 
de producten kunnen? Naast producten op toiletten 
kun je bijvoorbeeld ook producten beschikbaar stellen 
op een openbare plek. 
 
Op hoeveel plekken wil je de producten beschikbaar 
stellen? Stel je kiest ervoor om dat bij de toiletten te 
doen: wil je dan op iedere toilet producten of op een 
aantal?
 
Hoe kun je de producten pakken? Denk aan een 
kastje, een machine of dispenser. 
 
Door wie en hoe vaak worden de producten 
aangevuld? Wie is hiervoor verantwoordelijk?  
 
Hoe wordt er naar studenten gecommuniceerd?

Zorg voor duidelijke communicatie naar studenten 
over de beschikbaarheid van menstruatieproducten.

Zorg er voor dat het beleid wordt geëvalueerd onder 
studenten. Verzamel feedback over het beleid en pas 
aan waar nodig.

Onderzoek mogelijkheden om het beleid uit te breiden, 
zoals het beschikbaar maken op meerdere plekken.

Denk na over hoe het taboe rondom menstruatie 
verder doorbroken kan worden.

Budget voor de menstruatieproducten.

Het aanschaffen van kastjes, dispensers/machines. 

Verantwoordelijke medewerker(s).

Uitvragen bij andere besturen hoe het bij hen werkt.

Hulp van het communicatieteam om dit te 
communiceren.

Tip: Vergeet niet om ook na te denken welke rol jullie als 
studentenraad (willen) nemen.

Tip: Betrek studenten en vraag andere studentenraden 
die je kent via JOBmbo hoe het bij hen geregeld is.

Denk na wat mogelijke bezwaren zijn om gratis 
menstruatieproducten op school beschikbaar te maken. 
Dat zijn namelijk zaken die het College van Bestuur 
kan opwerpen als tegenargumenten. Probeer alle 
belemmeringen in kaart te brengen en bedenk ook samen 
hoe je de tegenargumenten kunt weerleggen. Wij noemen 
hier een aantal voorbeelden:

 “Als we gratis menstruatieproducten beschikbaar maken 
op school, dan gaan studenten daar misbruik van maken 
door onnodig veel te pakken”. 

Reactie: Het Armoedefonds geeft aan dat zij amper 
geluiden horen van misbruik. In het begin kan het zo zijn 
dat studenten wat meer pakken, omdat ze niet weten hoe 
lang de producten beschikbaar blijven. Dit zal niet meer 
gebeuren als er structureel menstruatieproducten zijn. 
Een extra tip is om bij de producten te vermelden dat de 
producten alleen bedoeld zijn voor studenten die het echt 
nodig hebben. 

“Het kost de school veel geld om gratis 
menstruatieproducten te regelen.” 

Reactie: De kosten voor menstruatieproducten liggen 
veel lager dan de verloren onderwijsinvesteringen 
als studenten onderwijs missen door het gebrek aan 
menstruatieproducten.  

4

WELKE EVENTUELE VRAGEN  
OF BEZWAREN KAN HET COLLEGE 
VAN BESTUUR HEBBEN?


